
ISTITUTO COMPRENSIVO “SANT’AGOSTINO”  

Via del Piceno 16/18 - 62013 Civitanova Marche Tel. 0733/890168 - Fax 0733/891020 - CF. 93039320432 e-

mail:  mcic83000p@istruzione.it          pec:   mcic83000p@pec.istruzione.it          sito: www.icsagostino.eu  

  

 

All’Albo dell’Istituto  

A tutto il personale interno  

  

OGGETTO: AVVISO PER IL REPERIMENTO DI N. 1 ESPERTO TECNICO DEL SUONO PER LA 

MANIFESTAZIONE RELATIVA AL PROGETTO PON – APPRENDIMENTO E SOCIALITA’ – MODULO 

“TEATRO IN VERNACOLO” 

  

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma  

Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – 

Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.  Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 – 

Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione 

delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità).  

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FSEPON-MA-2021-72  

Titolo: ACCENDIAMO IL FUOCO DEL SAPERE            CUP: H73D21001190007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

VISTO  Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti al 

potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli 

studenti nell'emergenza Covid -19. Asse I – Istruzione – Fondo  

Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 

10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1;  

VISTE   le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di istituto per la realizzazione dei progetti relativi 

ai Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” – 2014-2020;  

VISTA   la graduatoria definitiva regionale prot. N. 17355 del 1 giugno 2021;  

 

VISTA  la nota MIUR prot. N.  AOODGEFID 17517 del 4 giugno 2021 di formale autorizzazione del progetto 

e relativo impegno di spesa di codesta Istituzione  

Scolastica;  

VISTI  i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  

VISTE  le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;  

 

VISTA  la delibera n. 165 del Consiglio di Istituto del 04/06/2021 con la quale sono stati individuati i criteri di 

scelta degli alunni;  

 

VISTA  la delibera n. 166 del Consiglio di Istituto del 04/06/2021 con la quale sono stati  

individuati i criteri di scelta di esperti e tutor;  

 

VISTO   il D.I. n. 129/2018 concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015 n. 

107”;   
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VISTO   l’art. 7 comma 6 lett. B) del D.Lgs. n. 165/2001 che prevede che, accertata la necessità di provvedere al 

conferimento di un determinato incarico, l’amministrazione debba preliminarmente accertare la 

possibilità oggettiva di utilizzare per lo svolgimento dello stesso le risorse umane disponibili al suo 

interno;  

CONSIDERATO che per la realizzazione dei suddetti progetti è necessario reperire e selezionare personale esperto esterno 

all’istituzione scolastica, per l’attività di tecnico del suono;  

 

EMANA  

il seguente avviso rivolto al personale esterno per il conferimento di incarichi e prestazioni professionali non 

continuative  

La scrivente Istituzione scolastica intende conferire, previa procedura comparativa riservata a personale esterno n. 1 

incarico di esperto tecnico del suono per la gestione dell’impianto audio e luci per lo svolgimento dello spettacolo “Teatro 

in vernacolo”.  

OGGETTO – DESCRIZIONE DEL SERVIZIO.  

La procedura comparativa ha ad oggetto il reperimento di un esperto tecnico del suono per la gestione dell’impianto audio 

e luci per lo svolgimento dello spettacolo “Teatro in vernacolo”.  

L’esperto selezionato dovrà fornire il servizio personalmente e si impegna a fornire un’adeguata assistenza specifica che 

presuppone un’approfondita conoscenza della strumentazione in uso presso l’Istituto.  

Il servizio dovrà essere svolto per la manifestazione “Teatro in vernacolo” in data 13 giugno 2022.  

 

DURATA DELL’INCARICO.  

La durata dell’incarico è fissata in 6 ore di servizio da svolgere in data 13 giugno 2022 con decorrenza dalla data di firma 

del contratto. In ogni caso, è fatta salva la facoltà da parte dell’Istituto di provvedere con successivi affidamenti del 

medesimo servizio e/o attività.   

 

TRATTAMENTO ECONOMICO.  

Il compenso lordo per lo svolgimento dell’incarico oggetto del presente avviso è pari ad € 500,00 comprensivo degli oneri 

di legge.  

Il pagamento del corrispettivo sarà erogato al termine della prestazione previa presentazione della documentazione sopra 

indicata.   

 

REQUISITI RICHIESTI  

1. Cittadinanza Italiana o di altro stato appartenente all’Unione Europea;  

2. Godimento dei diritti civili e politici;  

3. Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di procedimenti penali pendenti  

 

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE E CRITERI PER LA SELEZIONE  

Requisiti indispensabili per la partecipazione alla predetta procedura comparativa sono:  

1. disponibilità ad assumere l’incarico di cui all’avviso di selezione alle condizioni e nei termini previsti dallo 

stesso;  

2. disponibilità di adeguamento dell’orario alle esigenze effettive dell’istituto.  

Per la selezione dei candidati si procederà alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli 

elementi di valutazione posseduti secondo la seguente griglia:  

  
Punti  

Titoli di studio nello specifico settore (Laurea o Diploma di scuola media superiore)  
Laurea 5 

Diploma 3  

Pregresse collaborazioni con scuole diverse dall’Istituto, positivamente valutate, nel settore/attività 

richiesta (1 punto per ogni anno di collaborazione)  

Max punti 5  

Pregresse collaborazioni con Istituto nel settore/attività richiesta (5 punto per ogni anno di 

collaborazione)  

Max punti 

20  
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In caso di parità di punteggio l’incarico sarà assegnato al Candidato più giovane. I curricula presentati dovranno contenere 

indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti.  
 

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE  

La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice utilizzando l’apposito modello “ALLEGATO 1ed 

indirizzata al Dirigente Scolastico dovrà pervenire tassativamente entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 21 maggio 

2022 esclusivamente con una delle seguenti modalità:  

1. consegna brevi manu, in busta chiusa presso l’ufficio di segreteria dell’Istituto Comprensivo in Via del Piceno 

16/18 – 62013 Civitanova Marche con l’indicazione sulla busta “AVVISO PER IL REPERIMENTO DI N. 1 

ESPERTO TECNICO DEL SUONO”;  

2. a mezzo pec all’indirizzo mcic83000p@pec.istruzione.it recante nell’oggetto “AVVISO PER IL 

REPERIMENTO DI N. 1 ESPERTO TECNICO DEL SUONO”.   

La domanda dovrà essere corredata dal curriculum vitae che dimostri l’adeguatezza delle competenze in rapporto 

all’attività richiesta nonché da autocertificazione “ALLEGATO 1” attestante i requisiti obbligatori di 

partecipazione e le eventuali precedenti collaborazioni e/o attività svolte presso le istituzioni scolastiche.  

Gli aspiranti candidati dipendenti della Pubblica Amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipulazione del 

contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.  

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine fissato e quelle mancati dei dati richiesti.   

L’Istituto Comprensivo “Sant’Agostino” non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazione 

dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito fornito da parte del candidato né per eventuali disguidi comunque 

imputabili a fatti di terzi, per caso fortuito o di forza maggiore.  

 

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE   

Le domande saranno oggetto di valutazione e comparazione da parte del Dirigente scolastico il quale potrà avvalersi della 

collaborazione di apposita commissione, al cui insindacabile giudizio è rimessa la scelta dell’esperto.  

L’amministrazione si riserva la facoltà di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola 

candidatura.   

In ogni caso, la partecipazione alla selezione non vincola l’Amministrazione che avrà facoltà di non procedere al 

conferimento dell’incarico per mancanza fondi, senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte degli aspiranti candidati.  

L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli 

dichiarati.   

Al termine della procedura comparativa, che avverrà con le modalità di cui sopra, l’esito della selezione verrà pubblicato 

all’albo on-line del sito web dell’Istituto e alla pagina “progetti pon” dedicata del sito web dell’istituto.  

 

INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL D.LGS. N. 196/2003. TUTELA DELLA PRIVACY  

I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente 

per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’Istituto come da informativa allegata al presente 

bando.  

  

Il presente avviso è affisso all’Albo del sito web. Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti presso gli Uffici di 

segreteria.  

  

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA    

                                                                              Prof.ssa Roberta Capriotti  
              firma autografa sostituita a mezzo stampa,  

                                                ai sensi dell’art. 3, comma 2 del d.lgs n. 39/1993  
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“ALLEGATO 1”        AL DIRIGENTE SCOLASTICO          DELL’I.C. SANT’AGOSTINO  

SCHEDA DI CANDIDATURA/PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA DI CUI 

ALL’AVVISO PER IL REPERIMENTO DI N. 1 ESPERTO TECNICO DEL SUONO.  

  

Il/la sottoscritto/a ______________________________________nato/a a __________________ (prov. ____) il  

________________________ residente in  ______________________________________________________  

Codice Fiscale _________________________________P.IVA_______________________________________  

Tel. ________________________________________  

E-mail ___________________________________________________________________________________  

Letto il bando di avviso pubblico per il reperimento di esperto esterno per progetti scuola dell’infanzia  

CHIEDE  

Di partecipare alla procedura comparativa di selezione finalizzata al conferimento di incarichi e prestazioni professionali 

ai fini didattici. A tal fine, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e 

delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 D.P.R. n. 445/2000  

DICHIARA  

(spuntare le voci di interesse)  

 di essere cittadino italiano;  

 di essere cittadino di altro stato appartenente all’Unione Europea  

 di possedere il godimento dei diritti civili e politici;  

 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure 

di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario ai sensi della vigente normativa.  

 di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti  

_______________________________________________________________________________________________ ;  

 di prestare servizio presso l’Istituto _______________________________________ con profilo di 

_____________________________________________________ con incarico a tempo _________________________;  

  di  essere  dipendente  di  altra  Amministrazione  Pubblica  (indicare  quale)  

_______________________________________________________________________________________________; 

 di non essere dipendente di Amministrazioni Pubbliche; Il sottoscritto altresì dichiara:  

 di accettare integralmente ed incondizionatamente tutte le condizioni specificate nell’avviso di selezione;  

  di essere disponibile all’adeguamento dell’orario di svolgimento dell’incarico rispetto alle esigenze effettive   

dell’Istituto;  

 di essere in possesso dei titoli di studio, delle certificazioni e delle esperienze professionali di cui al Curriculum Vitae 

allegato alla presente istanza;  

 di aver già svolto in precedenza esperienze lavorative con scuole  diverse dall’Istituto, positivamente valutate, in 

progetti e/o attività conformi e/o similari a quelle richieste ed in particolare (indicare periodo, luogo e ruolo svolto relativamente alle 

precedenti collaborazioni): 

________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 
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________________________________________________________________________________________________  

 di aver già svolto in precedenza esperienze lavorative con codesto Istituto, positivamente valutate, in progetti e/o attività 

conformi e/o similari a quelle richieste ed in particolare (indicare periodo, luogo e ruolo svolto relativamente alle precedenti 

collaborazioni):  

________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________  

Allega:  

- Curriculum Vitae in formato europeo;  

- Fotocopia documento di riconoscimento personale.  

  

Data e luogo _____________________              Firma  

  

  

* * * * *  

Il/la sottoscritto/a, ___________________________________________________ acquisite le informazioni fornite dal 

titolare del trattamento ai sensi del Regolamento UE 2016/679, esprime il consenso al trattamento, alla comunicazione e 

alla diffusione dei dati personali diversi da quelli sensibili o giudiziari, contenuti della presente autocertificazione in 

relazione alla finalità istituzionali o ad attività ad essa strumentali.  

Data e luogo _____________________              Firma  
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ISTITUTO COMPRENSIVO “SANT’AGOSTINO”  

Via del Piceno 16/18 - 62013 Civitanova Marche Tel. 0733/890168 - Fax 0733/891020 - CF. 93039320432 e-mail:  

mcic83000p@istruzione.it          pec:   mcic83000p@pec.istruzione.it          sito: www.icsagostino.eu  

  

 
INFORMATIVA ex art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (in seguito “GDPR”)  

  

Ai sensi dell’articolo 13 del GDPR, informiamo che l’Istituto comprensivo S. Agostino (di seguito “Istituto”) tratterà – 

per le finalità e le modalità di seguito riportate – i dati personali forniti attraverso la domanda di partecipazione all’avviso 

pubblico (di seguito “bando”) per l’affidamento dell’incarico di Esperto (di seguito “Esperto”) per l’a.s. 2019/2020.  

In particolare, l’Istituto tratterà i seguenti dati personali:  

  

✓ Dati anagrafici e identificativi (nome e cognome, data di nascita, sesso, indirizzo e-mail, codice fiscale,  

residenza e documento d’identità);  

✓ Dati curriculari  

  

1. Base giuridica e finalità del trattamento.  

Il trattamento è fondato sulla domanda di partecipazione al bando e sull’obbligo legale in capo all’Istituto relativo a tutte 

le attività a questo connesse ed è finalizzato alla gestione della candidatura, all’eventuale selezione e nomina a Esperto 

nell’ambito del Progetto oggetto dell’incarico.  

  

2. Modalità del trattamento.  

Il trattamento dei dati personali è realizzato, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, per mezzo delle operazioni indicate 

all’art. 4 Codice e all’art. 4 n. 2) GDPR e precisamente:  

  

✓ il trattamento dei dati personali potrà consistere nella raccolta, registrazione, organizzazione, consultazione, 

elaborazione, modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, 

cancellazione e distruzione dei dati.  

  

3. Obbligatorietà del conferimento.  

Il conferimento dei dati è obbligatorio per il raggiungimento delle finalità sopra elencate. Un eventuale rifiuto di fornire i 

dati di cui sopra non consentirà la partecipazione al bando.  

  

4. Ambito di comunicazione dei dati.  

I dati personali saranno comunicati ai seguenti soggetti:  

  

✓ Enti e Pubbliche Amministrazioni per fini Legge ed in generale a soggetti legittimati dalla Legge a richiedere i 

dati;  

✓ Il nominativo, nell’ambito della graduatoria provvisoria, sarà pubblicato sul sito dell’Istituto.  

  

5. Trasferimento dei dati all’estero.  

I dati personali sono conservati su server ubicati in Italia. Resta in ogni caso inteso che il Titolare, ove si rendesse 

necessario, avrà facoltà di spostare i server anche extra-UE.   

In tal caso, il Titolare assicura sin d’ora che il trasferimento dei dati extra-UE avverrà in conformità alle disposizioni di 

legge applicabili ed in particolare quelle di cui al Titolo V del GDPR. Oppure previa sottoscrizione di clausole contrattuali 

standard (standard contractual clauses) approvate e adottate dalla Commissione Europea. Al di fuori delle ipotesi di cui 

al paragrafo precedente, i dati non saranno trasferiti extra–UE.  

  

6. Periodo di conservazione dei dati.  

I dati saranno conservati per il periodo necessario al conseguimento delle finalità per i quali sono stati acquisiti, e 

comunque per un tempo non superiore a 1 anno.   

I file contenenti i dati, in modalità cartacea, saranno conservati presso l’Istituto e, a fronte di eventuali controlli, saranno 

conservati non oltre quanto previsto per le finalità di legge.  

  

7. Titolari del trattamento.  
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Istituto comprensivo S. Agostino, Via del Piceno 16/18 - 62012 Civitanova Marche (MC) - Italia.  

  

8. Responsabili della protezione dei dati.  

L’Istituto ha nominato un Responsabile della protezione dei dati, contattabile al seguente indirizzo:  Dario 

Parodi- mcic83000p@istruzione.it.  

  

9. Diritti dell’interessato  

In qualunque momento l’interessato potrà:  

✓ conoscere i dati che Lo riguardano,  

✓ sapere come sono stati acquisiti,  

✓ verificare se sono esatti, completi, aggiornati e ben custoditi,  

✓ ricevere i dati in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico,  

✓ revocare il consenso eventualmente prestato relativamente al trattamento dei dati in qualsiasi momento ed 

opporsi in tutto od in parte, all'utilizzo degli stessi  

✓ proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.  

  

Tali diritti possono essere esercitati attraverso specifica istanza da indirizzare tramite raccomandata al Titolare del 

trattamento.  
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