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All'Albo online
Al sito Web — sezione Amministrazione Trasparente

Oggetto: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI n. 2 docenti esperti interni con il ruolo di formatori
e di 1 tutor, nell’ambito del progetto PNRR “Animatore digitale: formazione del personale interno” -

Azioni

di coinvolgimento degli animatori digitali - linea di investimento 2.1 -Didattica digitale

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico - Missione 4 — Comp.1

PNRR -
Titolo:

Risorse art. 2 DM n.222 del 11 agosto 2022 per AS 22-23 e AS 23-24
“Animatore digitale: formazione del personale scolastico"

CODICE PROGETTO: M4C112.1-2022-941-P-9422
CUP: H74D22002870006

VISTO
VISTO

VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO
VISTO
VISTA
VISTE

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca
e di sperimentazione;

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili
al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013,
n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la
decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A.;

il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, recante “Nuove disposizioni sull’amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita generale dello Stato”;

la Legge 7 agosto 1990 n. 241” Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi ess.mm.ii.”;

le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”;
il D.I. n°® 129/2018 ed in particolare I'art. 10 comma 5 che dispone circa le variazioni del
programma conseguenti ad entrate finalizzate;
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VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’anno scolastico 2023-24 approvato dal Collegio
Docenti con delibera n. 57 in data 19/12/2023 e approvato dal Consiglio di Istituto con delibera
n. 162 in data 19/12/2023;

VISTO il decreto di gestione provvisoria dell’ e.f. 2024 prot. n. 1189 del 30/01/2024;

VISTO il progetto in essere del PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178.
Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di coinvolgimento
degli animatori digitali nell’'ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata
e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 —
Componente 1 —del PNRR;

VISTO I'avviso codice M4C112.1-2022-941;

VISTA la nota MIUR prot. n. 91698 del 31/10/2022 di procedura di trasmissione e invio progetto per
gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024;

VISTA la candidatura - inoltrata sull’apposita piattaforma con codice progetto n. M4C112.1-2022-941-
P-9422 del 14/11/2022, per la partecipazione all'Avviso Pubblico - “Didattica digitale integrata
e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” - PNRR M4 C1 finanziato
dall’'unione europea Next Generation EU;

CONSIDERATO che il progetto dovra essere attuato nell’annualita 2023/24;

VISTA la nota Prot. N. 24917 del 27.02.2023 trasmessa alle I.S. in data 01.03.2023 con la quale questa
I.S. & stata autorizzata ad attuare le azioni finanziate con il Piano PNRR, relativamente al
progetto in parola (“Animatore Digitale: formazione del personale interno”);

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’lstruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il
conferimento di incarichi individuali;

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni
sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute
nel d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 119 del 14/04/2023 del Regolamento recante la disciplina
per la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti;

TENUTO conto che il Collegio docenti, gia nella seduta del 12 settembre 2023, aveva provveduto ad
individuare I’Animatore digitale il quale si & reso disponibile per 8 ore di formazione;

VISTO il progetto inoltrato dall’Animatore Digitale che prevede due percorsi formativi di 16 ore
acquisito con prot. n. 1355 del 02/02/2024;

RILEVATA la necessita di dare avvio alle attivita di formazione come specificato nel PTOF;

VISTA la determina di avvio procedura per il reclutamento di 2 esperti interni con il ruolo di formatori
e di 1 tutor prot. n. 1389 del 03/02/2024;

VISTA la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute
competenze in qualita di formatori e tutor per la corretta esecuzione del progetto in oggetto:
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EMANA IL SEGUENTE AVVISO INTERNO

Art. 1 Oggetto

Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per
I'affidamento di 2 incarichi di formatore e 1 incarico di tutor, dell’incarico per la formazione nell’ambito
del progetto “Animatore digitale: formazione del personale interno”, secondo il decreto del Ministro
dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali
nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR, secondo la
seguente tabella:

o e Ore di
n° figure .
Ruolo L. impegno
richieste .
complessive
Formatore per il corso: "Software e applicazioni per 1 g
la didattica innovativa”
Formatore per il corso: “Piattaforme per 16
I'innovazione didattica: Scratch e Canva” 1
Tutor 1 12

Per gli incarichi affidati e per le ore previste € previsto il seguente compenso orario lordo dipendente
cosi suddiviso: € 38,50 per i formatori, € 19,25 per il tutor.

Il compenso verra corrisposto a conclusione che dovra risultare da appositi verbali o registri firma
dellincarico e dopo l'effettiva erogazione dei fondi all’lstituzione scolastica. || compenso & da
intendersi comprensivo di ogni onere fiscale e previdenziale a carico del dipendente.

Art. 2 Compiti dei formatori e del tutor

| compiti del docente Animatore Digitale, dei formatori e del tutor sono:

- attivita di programmazione delle attivita mediante produzione di un calendario di massima e la
predisposizione di un registro attivita e tutto quant’altro necessario ai fini della rendicontazione delle
attivita; le iniziative formative si svolgeranno nell'anno scolastico 2023-2024 e si concluderanno entro
il 30 giugno 2024. E previsto un unico intervento che portera alla formazione di almeno venti unita di
personale scolastico tra dirigenti, docenti e personale ATA, articolati anche su piu attivita;

- dare evidenza in tutti gli avvisi, atti, registri e documenti in genere riguardanti il progetto in oggetto
al logo “FUTURA - LA SCUOLA PER L’ITALIA DI DOMANI”, del codice di progetto e del CUP;

- attivita di animazione digitale all'interno della scuola, consistenti in attivita di formazione di personale
scolastico - almeno 20 docenti -, realizzate con modalita innovative e sperimentazioni sul campo,
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mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche
innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti,
anche attraverso l'utilizzo della piattaforma "Scuola futura";

- mantenere un rapporto con il Dirigente scolastico ai fini di un monitoraggio costante dell’landamento
delle attivita.

Le attivita di formazione e tutoraggio saranno espletate in orario extrascolastico e rendicontate
attraverso timesheet.

Art. 3 Requisiti
| requisiti per partecipare alla selezione sono, oltre a quelli generali previsti per coloro che svolgono
attivita all’interno delle istituzioni scolastiche, sono i seguenti:
A. docente di questa istituzione scolastica;
B. esperienze maturate come animatore digitale o nel team dell’'innovazione o altre competenze
digitali certificate.
| curricula saranno valutati da apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico.

Art. 4 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate
dall’allegato B —autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse
debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita devono pervenire, entro il
giorno 08/02/2024 esclusivamente a mano presso la segreteria dell’istituto o a mezzo PEO. Il
Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
I'attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda
di autovalutazione allegata.

Art. 5 Cause di esclusione

Saranno cause tassative di esclusione:

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non in formato europeo

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

5) Documento di identita scaduto o illeggibile

6) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

Art. 6 Partecipazione

Ogni facente istanza puo concorrere per una sola figura professionale, presentando un’unica istanza di
partecipazione (allegato A), coadiuvata dalla dichiarazione di insussistenza di incompatibilita (allegato
C). La griglia di valutazione (allegato B) che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di
ammissione e di valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV
e ad un documento di identita.

In caso di assenza di candidature per una o piu delle figure professionali richieste sara a discrezione del
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DS indire nuovo avviso oppure ricercare all’esterno la figura professionale mancante.

Art. 7 Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, coadiuvato da apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate
(allegato B).

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari
opportunita, seguendo |'ordine di graduatoria.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo |'ordine di graduatoria.

Art. 8 Casi particolari

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire I'incarico ovvero in qualsiasi
altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S.
procedera in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico.

Art. 9 Responsabile del Procedimento
Ai sensi del D.Lgs 36/2023, viene nominato Responsabile Unico del Progetto il dirigente scolastico:
prof.ssa Gloria Gradassi.

Art. 10 Trattamento dati

Ai sensi del Regolamento UE 679/2016, i dati personali forniti dal/la candidato/a saranno raccolti
presso la scuola per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma
automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. |l candidato dovra autorizzare la Scuola
al trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati e il Dirigente Scolastico. Il
Responsabile della Protezione dei Dati (DPO) designato ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE
2016/679 (“GDPR”) & I'ing. Antonio Vargiu.

Il presente Awviso interno per I'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, come tutti i
documenti di interesse comunitario relativi allo sviluppo dei progetti, &€ pubblicato sul sito istituzionale,
all’Albo Pretorio e nella sezione Amministrazione Trasparente.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Gloria Gradassi

Allegati al presente bando:

- Allegato A —Istanza di partecipazione;

- Allegato B — Griglia di valutazione dei titoli;

- Allegato C - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita a svolgere I'incarico per il quale si concorre

- Allegato D — Percorsi formativi progettati dall’Animatore Digitale che prevedono delle date gia
calendarizzate ma eventualmente modificabili
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Allegato A - Istanza di partecipazione

Al Dirigente Scolastico

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale | __|__|__|__|__|__| | || || _|_|_[_|_]

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail indirizzo PEC

in servizio presso con la qualifica di
CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di
FORMATORE [] TUTOR []
relativamente al progetto PNRR “Animatore digitale: formazione del personale interno”

A tal fine, ai sensi degli art.. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci
sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni
richiamate all’art. 76 del citato D.P.R. 445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara sotto la propria
responsabilita quanto segue:

1 di essere cittadino/a italiano/a

U diaver preso visione delle condizioni previste dal bando

U diessere in godimento dei diritti politici

U di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

U di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali
pendenti:

O di non aver riportato condanne per reati in danno di soggetti minori, ovvero irrogazione di
sanzioni interdittive all’esercizio di attivita che comportino contatti diretti e regolari con minori

O di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui alla legge 18.1.1992, n. 16

U di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto

O di non essere dipendente dello stato o di enti pubblici collocato a riposo
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di essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti dall’avviso relativo alla presente selezione,
come specificato nell’allegato curriculum e nella griglia di autovalutazione

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma
vigente

di avere la competenza informatica per I'uso della piattaforma on line “Futura”

o 000 O

Data firma

Si allega alla presente

= Documento diidentita in fotocopia

= Allegato B (griglia di valutazione)

= Curriculum Vitae

= Curriculum Vitae con minimizzazione dati personali (da non inserire: data di nascita, codice fiscale,
indirizzo di residenza, indirizzo mail, numero di cellulare, foto personale, firma);

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

Il/la sottoscritto/a, Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI Al
SENSI DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA
DELLA PIATTAFORMA FUTURA E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA
TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA | COMPITI INERENTI LA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI
PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO

Data firma

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni
GDPR 679/2016, autorizza I'istituto comprensivo “S. Agostino” al trattamento dei dati contenuti nella
presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica
Amministrazione

Data firma
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Allegato B — Griglia di valutazione dei titoli

Il sottoscritto

dichiara:

sito: www.icsagostino.edu.it

da compilare

da compilare

ISTRUZIONE, FORMAZIONE a cura del a cura della
candidato commissione
Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO Verra valutata | PUNTI
SPECIFICO (vecchio ordinamento o una sola a
magistrale) laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO Verra valutata
SPECIFICO una sola 3
(triennale, in alternativa al punto A1) laurea
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti Al e verra
A2) valuta.to un 2
solo diploma

CERTIFICAZIONI

1 punti
B1. COMPETENZE DIGITALI CERTIFICATE | Max 3 cert. cad.
ALTRE ESPERIENZE
C1. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 3 1 punti
DELL'ARGOMENTO (documentate cad.
attraverso corsi seguiti con rilascio
attestato in tematiche inerenti
all’argomento della selezione)
C2. ESPERIENZE IN QUALITA’ DI Max 3 1 punti
ANIMATORE DIGITALE per ogni

esperienza
C3. INCARICHI COME TEAM Max 3 1 punti
INNOVAZIONE cad.
C4. ESPERIENZE DI GESTIONE Max. 3 1 punti
PIATTAFORME PON, PNRR e FUTURA cad.

TOTALE

Data
Firma
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Allegato C - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita a svolgere I'incarico per il quale si concorre

Il/La sottoscritto/a nato/a a

il residente a Provincia di

Via/Piazza n. Codice Fiscale
, in qualita di

in relazione all’'incarico, nell’ambito del progetto “Animatore digitale: formazione del personale
scolastico" con codice progetto: M4C112.1-2022-941-P-9422 e codice CUP: H74D23000260006, con
il ruolo di formatore — tutor (barrare la voce che non interessa)

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta
qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i.  dinon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

)

ii.  dinon trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma

14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I’esercizio dell’incarico;

iii. che l'esercizio dell'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti
od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti,
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associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o
gerente o dirigente;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

Civitanova Marche _/ /

IL DICHIARANTE

Allegato:

copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.
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